
 

神
戸
工
場
は
商
船
建
造
撤
退
、
中
国
へ
の
シ
フ
ト
で
産
業
空
洞
化
に
拍
車 

川
重
の
創
業
事
業
で
あ
り
、
１
２
０
年
の
歴
史
を
も
つ
神
戸
の
商
船
建
造
を
、
も
う
か
ら

な
い
と
い
う
理
由
で
本
当
に
切
り
捨
て
て
よ
い
の
で
し
ょ
う
か
。
中
国
の
人
件
費
等
が
安
い

か
ら
と
い
っ
て
地
域
経
済
を
見
捨
て
、
国
内
の
産
業
空
洞
化
に
拍
車
を
か
け
て
も
よ
い
の
で

し
ょ
う
か
。
会
社
は
、
「
痛
み
を
伴
う
」
と
か
、
他
カ
ン
パ
ニ
ー
へ
の
応
援
・
配

転
も
あ
り
得
る
と
も
言
っ
て
い
ま
す
。
職
場
で
は
、
と
く
に
派
遣
社
員
の
中
に
雇

用
不
安
が
広
が
っ
て
い
ま
す
。
こ
れ
で
は
、
雇
用
や
地
域
経
済
を
守
る
と
い
う
大

企
業
の
社
会
的
責
任
を
ま
っ
た
く
放
棄
す
る
も
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。 

 「
多
額
の
損
失
」
の
原
因
や
経
営
責
任
の
究
明
も
な
し
に
、
「
Ｒ
Ｏ
Ｉ
Ｃ

８
％
以
上
の
達
成
」
の
結
論
あ
り
き
の
構
造
改
革
で
は
？ 

発
表
で
は
「
２
年
間
で
多
額
の
損
失
を
計
上
」
し
た
と
述
べ
て
い
ま
す
が
、
そ
の
ほ
と
ん

ど
が
ブ
ラ
ジ
ル
へ
の
無
謀
な
投
資
の
失
敗
に
よ
る
も
の
で
、
幹
部
職
員
か
ら
も
「
経
営
陣
の

ミ
ス
を
押
し
付
け
る
な
」
と
怒
り
の
声
が
あ
が
っ
て
い
ま
す
。
今
回
の
決
定
は
、
も
の
づ
く

り
の
立
場
か
ら
真
剣
に
「
損
失
」
の
原
因
究
明
を
図
っ
た
と
は
言
い
難
く
、
「
損
失
」
を
口

実
に
、
初
め
か
ら
も
う
け
る
た
め
だ
け
の
方
策
と
言
わ
れ
て
も
仕
方
な
い
内
容
で
す
。 

 機
関
投
資
家
フ
ァ
ー
ス
ト
の
リ
ス
ト
ラ
策
に
未
来
が
あ
る
の
だ
ろ
う
か
？ 

金
花
社
長
は
、
「
企
業
は
社
会
の
公
器
で
あ
り･

･
･

当
社
グ
ル
ー
プ
の
あ
ら
ゆ
る
ス
テ
ー

ク
ホ
ル
ダ
ー
の
期
待
に
応
え
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
」
（
川
重
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
）
と
述

べ
て
い
ま
す
が
、
今
回
の
決
定
は
株
主
だ
け
の
期
待
に
応
え
た
も
の
と
言
え
ま
す
。
し
か

も
、
川
重
の
主
要
株
主
の
上
位
は
、
機
関
投
資
家
で
あ
り
、
株
の
売
却
益
が
目
的
の
フ
ァ
ン

ド
で
す
。
彼
ら
の
も
う
け
の
た
め
に
、
「
損
失
」
に
何
ら
責
任
の
な
い
従
業
員
・
派
遣
社
員

と
協
力
会
社
労
働
者
に
、
「
痛
み
」
を
押
し
付
け
る
リ
ス
ト
ラ
策
に
果
た
し
て
未
来
が
あ
る

の
で
し
ょ
う
か
。
あ
の
経
営
危
機
に
陥
っ
て
い
る
東
芝
が
思
い
浮
か
び
ま
す
。 

ま
た
、
三
菱
神
戸
造
船
所
に
続
き
川
重
も
商
船
建
造
か
ら
撤
退
と
な
れ
ば
、
神
戸
の
シ
ン

ボ
ル
で
あ
り
裾
野
の
広
い
商
船
建
造
の
灯
が
消
え
、
国
民
の
血
税
を
使
う
潜
水
艦
建
造
一
色

の
町
と
な
り
、
こ
れ
で
は
と
て
も
住
民
の
理
解
が
得
ら
れ
な
い
で
し
ょ
う
。 

 経
営
者
は
、
従
業
員
・
派
遣
社
員
と
地
域
経
済

フ
ァ
ー
ス
ト
で
、
将
来
を
見
据
え
た
も
の
づ
く

り
の
発
展
に
総
力
を
尽
く
す
べ
き
で
す
！ 

日
本
の
造
船
業
は
、
こ
れ
ま
で
も
好
不
況
の
波
を
受

け
な
が
ら
も
成
長
・
発
展
し
、
世
界
の
海
上
輸
送
の
効

率
化
、
安
全
性
向
上
、
環
境
負
荷
低
減
に
大
き
く
貢
献

し
て
き
ま
し
た
。
日
本
の
貿
易
輸
送
の
99
％
以
上
が
船

舶
で
あ
り
、
会
社
も
認
め
て
い
る
よ
う
に
、
造
船
業
は

中
長
期
的
に
は
成
長
産
業
で
す
。 

海
運
市
況
が
厳
し
い
と
き
こ
そ
、
経
営
者
と
し
て
の

役
割
の
発
揮
ど
き
で
す
。
決
し
て
少
な
く
な
い
内
部
留

保
（
裏
面
参
照
）
と
総
合
重
工
と
い
う
利
点
を
十
分
に

活
用
し
な
が
ら
、
従
業
員
・
派
遣
社
員
と
地
域
経
済

フ
ァ
ー
ス
ト
で
、
将
来
を
見
据
え
た
魅
力
あ
る
も
の
づ

く
り
の
展
望
を
示
す
べ
き
で
し
ょ
う
。 

川崎重工の「船舶海洋事業の構造改革について」に異議あり 

機関投資家ファースト（第一）のリストラ策に未来があるのか？ 
従業員・派遣社員と地域経済、ものづくりファーストを基本に！ 

川
重
は
、
３
月
31
日
の
取
締
役
会
に
お
い
て
、
次
の
船
舶
海
洋
事
業
の
構
造
改
革
を
実
施
す

る
こ
と
を
決
定
し
た
と
発
表
し
ま
し
た
。 

ＲＯＩＣ（投下資本利益率）＝利益／投下資本 ･･･どれだけ効率的に利益をあげているかの指標 

機関投資家･･･顧客から拠出された資金を運用・管理する法人投資家の総称(証券用語解説集から） 

目
標 

 

：
２
０
２
０
年
度
に
税
前
Ｒ
Ｏ
Ｉ
Ｃ
８
％
以
上
の
達
成 

基
本
方
針
：
商
船
建
造
の
軸
足
を
国
内
か
ら
中
国
へ
シ
フ
ト 

 

具
体
的
に
は 

商
船
国
内
建
造
は
坂
出
に
集
約
（
神
戸
は
潜
水
艦
中
心
に
） 

坂
出
工
場
は
２
ド
ッ
ク
か
ら
１
ド
ッ
ク
に
削
減 

中
国
の
Ｄ
Ａ
Ｃ
Ｋ
Ｓ
は
、
１
ド
ッ
ク
か
ら
２
ド
ッ
ク
に
設
備
投
資 

固
定
費
削
減
、
生
産
性
向
上
等
に
よ
る
国
内
工
場
の
収
益
性
改
善
な
ど 

２０１７年４月 号外 はぐるま 
困ったときはお気軽にご相談ください 
職場の出来事や情報もお寄せください 
TEL & FAX：078-341-3236 
E-mail：spum69u9@pony.ocn.ne.jp 
ホームページ http：//www.jcp-kawajyu.jp/ 

日本共産党 
川崎重工委員会 
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大企業の株主資本主義（株主第一主義）の経営に対する 
日本共産党の大門議員の国会質問（2017年3月30日参議院財政金融委員会） 

お
聞
き
し
た
い
の
は
、
今
の
日
本
の
資
本
主
義
が
こ

の
ま
ま
で
良
い
の
か
と
い
う
こ
と
で
あ
り
ま
す
。･･･

大
企
業
の
内
部
留
保
の
問
題
で
す
。そ
れ
が
賃
金
な
ど

を
通
じ
て
国
民
に
回
っ
て
い
な
い
、そ
れ
が
今
の
日
本

の
経
済
の
構
造
的
な
問
題
点
だ
と
い
う
こ
と
で

す
。･･･

わ
が
党
は
別
に
大
企
業
を
で
す
ね
、
敵
だ
と

か
や
っ
つ
け
て
や
ろ
う
と
思
っ
て
い
る
わ
け
で
あ
り
ま

せ
ん
の
で
、あ
ま
り
に
も
大
企
業
寄
り
に
な
っ
て
い
る

日
本
の
経
済
政
策
、
政
治
の
問
題
を
取
り
上
げ
て
い

る
・
・
・ 

２
０
１
０
年
か
ら
２
０
１
５
年
の
比
較
で
、経
常
利

益
が
１
・
55
倍
に
な
っ
て
い
る
中
で
、
配
当
金
は
そ
れ

以
上
に
伸
び
て
い
る
。一
人
当
た
り
の
年
間
役
員
報
酬

が
伸
び
て
い
る
が
、
賃
金
が
１
・
01
倍
、
ほ
ぼ
横
ば
い

に
し
か
な
っ
て
い
な
い
と
い
う
こ
と
で
す
。
・
・
・ 

Ｒ
Ｏ
Ｅ
と
い
う
物
差
し
が
出
て
ま
い
り
ま
し
て
、自

己
資
本
利
益
率
で
す
ね
。
分
母
が
資
産
と
か
資
本
で
、 

【大門議員の質問】 

こ
の
間
か
ら
感
心
し
て
聞
い
て
い
た
ん
で
す
け
れ
ど

も
、･･･

労
働
分
配
率
は･･･

昔
は
78
か
ら
80
あ
っ
た

と
思
う
ん
で
す
ね
。
今
、
70
切
っ
て
、
66
か
67
そ
ん

な
も
ん
だ
と
思
い
ま
す
よ･･･

間
違
い
な
く
労
働
者
に

対
す
る
労
働
分
配
率
が
下
が
っ
て
い
る
と
い
う
こ
と
で

す
よ
。･･･ 

こ
の
間
政
府
の
あ
る
関
係
会
議
に
出
て
、経
営
者
は

利
益
が
出
た
ら
、
ど
う
す
る
か
っ
て
、
自
己
株
買
い
、

自
己
株
買
っ
た
ら
ご
存
知
か
と
思
い
ま
す
が
、配
当
上

が
り
ま
す
か
ら
、自
己
株
買
い
が
増
え
る
っ
て
こ
と
で

す
よ
ね
、
こ
れ
は
。
会
計
学
の
基
本
み
た
い
な
話
で
す

が
、
も
う
一
つ
は
Ｍ
＆
Ａ
で
す
よ
。
で
海
外
の
会
社
を

買
う
、･･･

ま
あ
利
益
は
す
べ
て
設
備
投
資
に
回
さ
な

い
。
賃
金
に
も
回
さ
な
い
っ
て
話
に
な
っ
て
。
自
己
株

買
い
や
っ
て
、
配
当
増
や
す
か
、･･･

余
っ
た
金
は
内

部
留
保
。
毎
年
23
兆
か
ら
25
兆
円
増
え
て
、
こ
の
３

年
間
で
73
兆
円
も
増
え
ま
し
た
か
ら
、
そ
う
い
っ
た

よ
う
な
実
態
に
な
っ
て
い
る
の
が
、
今
の
日
本
。
そ
れ

で
税
金
安
く
し
ろ
と
言
う
か
ら
、ふ
ざ
け
て
く
れ
る
な 

と
言
っ
て･･

･ 

ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
し
た
の
は
メ
ガ
バ
ン
ク
３
行
の
内
、

１
行
だ
け
で
す
か
ら
ね
。あ
と
の
と
こ
は
や
っ
て
な
い

で
し
ょ
う
が
。
な
ん
で
た
た
か
な
い
ん
で
す
か
皆
。
共

産
党
な
ん
か
最
も
言
え
る
と
思
い
ま
す
が
ね
。我
々
自

民
党
な
ん
か
言
い
に
く
い
の
が
い
っ
ぱ
い
い
る
の
か
も

し
り
ま
せ
ん
け
ど･･

･

デ
フ
レ
が
長
く
続
い
た
せ
い
で
、

か
な
り
メ
ン
タ
ル
に
は
追
い
込
ま
れ
た
し
、企
業
も
今

の
ま
ま
で
は
う
ま
く
い
か
な
く
な
っ
た
し
、･･･

経
営

者
の
意
識
を
変
え
て
し
ま
っ
た
。非
常
に
大
き
な
所
だ

と
思
い
ま
す
。
あ
る
時
、
力
を
持
っ
て
変
え
て
い
か
ん

と
、
ど
う
に
も
な
ら
ん
な
と
私
は
こ
の
10
年
く
ら
い

そ
う
思
っ
て
い
ま
し
た
ん
で･

･･

給
与
、
ま
あ
ベ
ー
ス

ア
ッ
プ
は
し
ん
ど
い
か
も
し
れ
な
い
け
れ
ど
、一
時
金

で
も
な
ん
で
も
よ
い
の
で
す
よ
と
・
・
個
別
の
経
営
者

に
は
ほ
と
ん
ど
こ
の
話
を
こ
の
４
年
間
、最
低
３
年
は

し
て
い
る･･･

言
わ
れ
て
み
れ
ば
そ
う
で
す
ね
と
言
う

人
も
い
っ
ぱ
い
い
る
の
で
、あ
る
程
度
警
告
し
て
揺
さ

ぶ
っ
て
い
か
な
い
と
い
か
ん
。 

【麻生大臣の答弁】 

川崎重工 
 

2010年から2015年（5年間）の推移 

経常利益 1.9 倍 （ 932億円） 

配当金  4.0 倍 （ 200億円） 

内部留保 1.3 倍 （4602億円） 

基準賃金 0.99倍 （29.8万円）一般従業員 

( )は2015年度の数字  

2010    2011    2012    2013    2014   2015 年  

分
子
が
利
益
で
す
。
こ
の
Ｒ
Ｏ
Ｅ
が
高
い
ほ
ど
、
企
業

価
値
が
高
ま
っ
て
株
価
が
上
が
る
と
い
う
こ
と
で
、追

及
さ
れ
て
き
て
い
ま
す
。人
は
出
来
る
だ
け
減
ら
し
て
、

利
益
を
生
む
と
、
そ
の
会
社
の
株
価
が
上
が
る
と
、
こ

れ
す
べ
て
Ｒ
Ｏ
Ｅ
と
い
う
変
な
物
差
し
が
、ず
っ
と
経

営
を
支
配
し
て
き
て
い
る
中
で
起
き
て
い
る
こ
と
だ
と

思
い
ま
す
。
・
・
・
今
い
ろ
ん
な
こ
と
が
起
き
て
い
ま

す
が
、
根
源
は
こ
の
経
営
の
あ
り
方
に
大
本
が
あ
る
の

か
な
と
思
う
わ
け
で
す
。
・
・
・
株
主
資
本
主
義
が
い

ろ
ん
な
こ
と
を
歪
め
て
い
る
ん
じ
ゃ
あ
な
い
か
と
思
う

わ
け
で
あ
り
、
・
・
・
麻
生
大
臣
は
経
営
者
の
お
一
人

と
し
て
、こ
う
い
う
日
本
の
今
の
経

営
に
つ
い
て
、あ
る
い
は
資
本
主
義

の
あ
り
方
そ
の
も
の
な
ん
で
す
け

れ
ど
、い
か
が
思
わ
れ
る
か
税
制
の

議
論
も
ま
と
め
て
お
聞
き
し
た
い

と
思
い
ま
す
。  

2010年度を100とした場合 

基準賃金 

配当金 

経常利益 

内部留保 

内部留保も増大 

一部を活用しただけで、従業員・派遣社員
の雇用を守り、月１万円の賃上げ、下請・
派遣単価の引き上げが十分可能。 

連結従業員3.46万人ｘ月１万円ｘ12か月＝約42億円 
内部留保の0.9％ 

内部留保は従業員・派遣社員・協力会社
労働者の労働の結晶です。 
いまこそ、内部留保の活用を！ 

「ROIC経営」と共に株主配当急増 


